Republika Hrvatska
Splitsko-dalmatinska Zupanija

0S Grohote, Grohote

Podkuca 28, 21430 Grohote, otok Solta
KLASA: 112-01/25-02/5

URBROJ: 2181-317-01-25-12
Grohote, 8. listopada 2025.

Na temelju ¢lanka 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje OS Grohote i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zapogljavanje OS Grohote, Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje (dalje u tekstu: Povjerenstvo) upuéuje

POZIV
na procjenu, odnosno testiranje i vrednovanje po raspisanom natjecaju za:
ucitelja/icu razredne nastave (M/Z)

Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu i pravovaljanu prijavu i koji ispunjavaju
uvjete po raspisanom natjecaju, za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu uditelj/ica
razredne nastave (m/Z), za rad na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, koji
Jje objavljen dana 25. rujna 2025. godine, na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog
zavoda za Zaposljavanje u Splitu i na mreznOJ stranici i oglasnoj plo¢i OS Grohote, pozivaju se
na usmenu procjenu odnosno testiranje i vrednovanje.

Procjena/testiranje i vrednovanje, provest ¢e se dana 17. listopada 2025. godine (petak) od
10:00 sati do 11:00 sati, u uredu ravnateljice Osnovne $kole Grohote, Podkuéa 28, 21430
Grohote i to kako slijedi za:

1. Kandidat/kinja N. Z. u 10 sati i 00 minuta

2. Kandidat/kinja M. K. u 10 sati i 15 minuta

3. Kandidat/kinja V. Z. u 10 sati i 30 minuta

4. Kandidat/kinja A. U. u 10 sati i 45 minuta

Postupak procjene odnosno testiranja kandidata provodi se sukladno odredbama Pravilnika o
postupku zapoéljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje OS Grohote i
Pravilnika o izmjenama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovaniju
kandidata za zaposljavanje OS Grohote.

PODRUCIJA 1Z KOJIH CE SE OBAVITI PROCJENA/TESTIRANJE KANDIDATA:

1. Struéno-pedagoske i metodicke kompetencije

2. Poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja

Izvori za pripremu:

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (Narodne novine. broj
87/08.. 86/09.. 92/10, 105/10.. 90/11, 5/12, 16/12., 86/12.. 126/12.. 94/13.. 152/14.,
7/17.. 68/18.. 98/19., 64/20.. 151/22.. 156/23.)

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera
https://os-grohote-solta.skole.hr/pravilnik-o-kriterijima-za-izricanje-pedagoskih-mijera/
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e Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanija u osnovnoj is srednjoj
Skoli
https://narodne-
novine.nn.hr/search.aspx?upit=Pravilnik+o+na%c4%8dinima%2c+postupcima-+i+ele
mentima+vrednovanja+u%c4%8denika+u+osnovno&naslovi=da&sortiraj=1&kategori
ja=1&rpp=10&qtype=3&pretraga=da
Poziv za procjenu/testiranje dostaviti ¢e se kandidatima putem elektronicke poste najmanje 5
dana prije dana odredenog za procjenu/testiranje i biti ¢e objavljen putem mreZne stranice
Skolske ustanove https://os-grohote-solta.skole.hr/category/natjecaji/oglasi-za-posao/ (Oglasi
Za posao).

Kandidati su duzni sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu).
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na

natjecaj. Ne postoji moguénost naknadnog testiranja, bez obzira na razloge koji kandidata
prijeCe da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme. Za kandidata koji ne pristupi postupku
testiranja smatra se da je odustao od natjecaja.

Predsjednica Povjerenstva:
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Karmen Gué




